
  Declaración de Política Erasmus. 
Uno de los objetivos principales del IES Parque Lineal es la internacionalización de la Institución a través de la 

movilidad de alta calidad del alumnado y del personal docente, aspecto en el que nuestro centro ha experimentado un 
importante avance en los últimos años. De la misma manera, intentamos favorecer en nuestra comunidad educativa el 
sentimiento de ciudadanía europea. Nuestra participación en el programa Erasmus plus se enmarca en una estrategia que 
se inició en 2014, y que tenemos intención de continuar a largo plazo. 
 

Para la consecución de estos objetivos, el centro educativo considera fundamental conseguir que el alumnado de 
Formación Profesional de los Ciclos Formativos de Grado Superior de la familia de Edificación y Obra Civil y 
Acondicionamiento Físico pueda realizar estancias formativas para hacer sus prácticas profesionales en empresas europeas. 
En este sentido, desde en el curso 2014/2015 solicitamos nuestra carta ECHE con la intención de realizar movilidades de 
alumnado de FP cada año. Estas movilidades se suspendieron debido a la pandemia de COVID y en el presente curso 2023-
2024 queremos retomarlas ya que creemos que la experiencia de movilidad de los     estudiantes supone un impacto muy positivo 
para la internacionalización y la mejora de la calidad educativa del centro.  
 

En cuanto al alumnado del IES Parque Lineal los grupos que son objeto de movilidad son los alumnos de Formación 
Profesional de los Ciclos Formativos de Grado Superior de las familias profesionales de Proyectos de Edificación y Obra Civil 
y Acondicionamiento Físico. Consideramos que, para este tipo de alumnado, el poder realizar sus prácticas profesionales en 
un país extranjero supone un valor añadido muy importante de cara a su currículum profesional, así como para su crecimiento 
personal. 
 

Las acciones y objetivos prioritarios del IES Parque Lineal para el programa Erasmus Plus de movilidad de 
alumnado de Educación Superior son: 
 
- Promover la movilidad del alumnado de Ciclos Formativos de Grado Superior en empresas, instituciones, o entidades 

europeas. 
- Mejorar la calidad y atractivo de las enseñanzas de Formación Profesional en nuestro centro. 
- Fomentar la competitividad, el espíritu empresarial, las habilidades requeridas en el entorno laboral europeo. 
- Fomentar y enriquecer el aprendizaje de lenguas y el conocimiento de culturas de distintos países de la Unión Europea. 
- Impulsar la integración de las distintas culturas y fomentar el sentimiento de ciudadanía europea.  
- Permitir que los estudiantes (especialmente los más vulnerables y con menos oportunidades) se beneficien educativa 

y culturalmente de la experiencia del aprendizaje en otros    países europeos. 
- Fomentar la cooperación entre instituciones y enriquecer el entorno educativo con las experiencias recogidas en las 

instituciones de acogida. 
- Contribuir a la creación de una comunidad de jóvenes y futuros profesionales bien cualificados, con mentes abiertas y 

experiencia internacional. 
- Dar a conocer Europass a nuestro alumnado y prestarles formación sobre funcionamiento de la plataforma para que 

todos tengan un perfil Europass que les abra puertas al mercado laboral de toda Europa. 
- Promover el aprendizaje de lenguas y dar formación en idiomas y el apoyo lingüístico necesario para que el idioma no 

suponga una barrera durante la experiencia Erasmus de nuestro alumnado. 
- Divulgar el programa Erasmus Plus a través de diversas formas (charlas por parte del alumnado participante a otro 

alumnado del centro, seguimiento de la experiencia de nuestros alumnos en redes sociales, etc.), destacando el valor 
que aporta la experiencia, así como su atractivo y accesibilidad 

 
 

Además, nuestro centro ha solicitado en el presente curso la acreditación KA120 para la movilidad de profesorado 
y personal del centro, lo que supone una firme apuesta por la internacionalización del centro educativo y mejora de la 
cualificación de su personal. Esperamos que las experiencias obtenidas por sus docentes supongan un beneficio  para el 
alumnado y un cambio sustancial en nuestra metodología. Los objetivos buscados con las movilidades del profesorado son: 
 
- Promover la movilidad del profesorado y personal del centro educativo para contribuir a la mejora e internacionalización 

educativa del centro. 
- Fomentar el intercambio de competencias y experiencias sobre métodos pedagógicos con otros docentes de toda 

Europa. 
- Permitir que los profesores aprendan de las experiencias y buenas prácticas de otras instituciones europeas. 
- Motivar a la comunidad educativa a que amplíe y enriquezca los contenidos de los cursos que imparten. 
- Dar herramientas al profesorado para implementar en su práctica docente nuevas metodologías que potencien el 

pensamiento crítico, el uso responsable de las nuevas tecnologías, la participación ciudadana, el respeto por el medio 
ambiente y el sentimiento de ciudadanía europea. 

- Divulgar el programa Erasmus Plus a través de diversas formas (charlas, grupos de trabajo, internet, jornadas de 
intercambio de buenas prácticas, etc.), destacando el valor    que aporta la experiencia, así como su atractivo y 
accesibilidad 

 
Para llevar a cabo la Política Erasmus, el IES Parque Lineal cuenta con la completa colaboración del equipo 

directivo, y de los jefes de hasta 11 departamentos didácticos, incluidos los de las familias profesionales, así como del personal 
responsable de    la Consejería de Educación y los diferentes organismos tanto nacionales como europeos. 
 

Con respecto a la difusión del Programa Erasmus desde el centro se realizarán las siguientes acciones: 
 
- Publicación en la página web del centro educativo, de la Declaración de Política Erasmus (EPS), convocatorias, formas 

de solicitud del programa, así como de artículos relacionados. 
- Difusión mediante folletos, proyecciones en paneles informativos en el centro y notificaciones en redes sociales. 
- Charlas informativas d i r i g i d a s  a l  alumnado, familias y otros centros interesados en nuestra experiencia.  
- Creación de video blog o seguimiento de su experiencia mediante cuenta de Instagram por parte del alumnado y 

profesorado desplazados. 


